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PRACOWNICY PODNOSZA SWOJE
KWALIFIKACJE.

Jakosc¢ wykonywanych ustug
opiekunczych w domu pomocy
spotecznej nie zalezy tylko od zyczliwej
i otwartej postawy wobec Mieszkancow

Domu. Istotne jest podnoszenie
kwalifikacji przez personel.
Szczegolnie pracownicy Dzialu
Terapeutyczno-Opiekunczego s
zobowigzani stale rozwijac swoje
umiejetnosci. W tym  miesigcu
pracownicy socjalni i terapeuci
uczestniczyli w  dwoch  turach

szkoleniowych organizowanych przez
Mazowieckie Centrum Pomocy
Spolecznej: ,Profilaktyka uzaleznien
chemicznych i behawioralnych”
i nowatorskim ,Wykorzystanie dialogu
motywujacego”. Czas szkolen jest
forma integracji z pracownikami
innych jednostek opiekunczych oraz
platforma wymiany doswiadczen.

PERSONEL POD LUPA.

We  wszystkich domach  pomocy
spotecznej w Warszawie, BPiPS UM
rozpoczal proces wartosSciowania
stanowisk  pracy. Najwazniejszym
zadaniem kazdego pracownika jest
komunikowanie si¢ i odczytywanie
indywidualnych  potrzeb  kazdego
Mieszkanca. Nawigzanie relacji
pomiedzy Mieszkancem a kazdym
pracownikiem, od krawcowej poprzez
kierowce az do ksiegowej, umozliwia

udzielanie wlasciwego wsparcia
kazdemu z Mieszkancow. Podnosi to
jakosc¢ zycia osoby starszej,

schorowanej, ktora zalezna jest od
catodobowego wsparcia osob trzecich.
Zdaniem wielu pracownikow: ,praca w
DPS jest bardziej misja niz tylko
wypelnianiem swoich obowigzkow.”

REMONT SZATNI OPIEKUNOW.
Prace ida pelng parg. Panowie kuja,
pruja, maluja i tynkujg. O kolorze
Scian wspolnie decydowali Mieszkancy
z personelem. Na sto procent bedzie
picknie, a i zgodnie z przepisami.
Bezpieczenstwo i higiena  pracy
personelu to niezwykle wazna sprawa
w tak ciezkiej pracy. Oprocz
wlasciwego  pomieszczenia  szatni,
gdzie bedzie mozna przebrac sie,
pracownicy beda mogli skorzystac
takze z nowo wybudowanej lazienki
z prysznicem. Jak niesie  wieSC
wszyscy z wielka niecierpliwoscig
czekajg na nowe pomieszczenie, takze
Sanepid.

REFERENDUM W NASZYM DOMU.
Referendum jest kolejng formag
uczestniczenia naszych Mieszkancow
w zyciu politycznym i spotecznym
kraju. 6 wrzesnia 2015 roku wielu
Mieszkancow  razem  z innymi
Polakami odpowiedzialo na nurtujace
nas wszystkich pytania. W naszym
Domu frekwencja przekroczyla srednig
krajowa z wynikiem dwucyfrowym.
Swiadczy  to (o] zaangazowaniu
i obywatelskiej odpowiedzialnosci.

Z KULTURA ZA PAN BRAT

-Miedzy wodka a zakaska” jest tez
czas na odrobine kultury. Wielu
Mieszkancow upodobato sobie filmowe
piatki. W tym miesiacu na projekcje
jednego z filmoéw przyszio wielu
Mieszkancow, ktorzy na co dzien
naduzywaja alkohol. Zdziwila nas
niezwykla mobilizacja tych o0sob.
Wszystko wyjasnilo sie¢ w pierwszych
minutach seansu. Film nosit tytut
.List w butelce”. Jak wida¢ Kkultura
znajduje czasem dziwne drogi do serc
swoich odbiorcow.




